
 

මුදල්, ආර්ථික ව්ථායීකරණ ශා ජාතික ප්රතිඳ්තති මාා්යාාංය 

සුබවාධක ප්රතිා  ා්ඩලය  

්නතුරු පුරප්ඳාඩු දැන්වීායි 

 

මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා ජාතික ප්රතිඳ්තති මාා්යාාංශය යට ට ස්ත ස්ථා ස් සාධසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාස  

ඳහ් සහන් ්නතුරු පුරප්ඳාඩු සහා සාදුසාකම් සහි් ඳළපුරුදු ශ්රී ාාාංක ක පුරසියනටන්ස්න් මටදුම්ඳ්ත කිස  

ාිසේ.  

 

 
 

්නතුර 
්නතුරු 

වාංඛ්යාල 

 

සුදුසුකම් 

 

01 

 

නිසටෝජය 

සාධසාධන 

ප්රතිාා  

සකොාසාරිස් 

(මුාය 

කළානාකරණ)  

MM-1-3 

     

02 

 

I. විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ණකාිකකරණට, 
මුාය කළානාකරණට, සාණිජ, සයාඳාර මධයටනට සහෝ ්නතුසර් විනට 
ක්සනේත්රට  මදාළ සසන්ත පඳාිකටක් 

 

 සහ 
 

ප්රථා පඳාිකට ාධා ්ිීමසාන් ඳසා ්නතුර  මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් 
සසර හ්රක ඳශය ය්චා්ත සාදුසාකම් ඳළපුරුද්ද. 

 
II. ්නතුර  මදාළ විනට ක්සනේත්රට සහ ්නතුර  මදාළ ක්සනේත්රස  මසා 

සශය යසටන් සසර හ්රක (04) ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතු ම්ර  සිග්්ත සෘ්තතීට 
සරා්ත ආට්නටක ආසසරික වි ා්ටක් සා්ත වීා. 

    

 

02 

 

සහකාර 

සාධසාධක 

සකොාසාරිස් 

(සාංසර්ධන හා 

ඳර්ස නණ) 

MM-1-1 

    

01 

 

I. විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත කළානාකරණට/ 

ආර්ථීක විදයාස  සිගධ පඳාිකටක් ාධා තිබීා (ඳන්ති සාාාර්ථටක් සහි් 

පඳාිකධාරීන් සහා ප්රමුත්ාසට ාධා සද  ත්).  

සාඟ 

ඳළමු පඳාිකට මසසන් ක රීසාන් ඳසා මසා සශය යසටන් මදාළ ක්සනේත්රස  

්නතුරක සසරක සසේසා ඳළපුරුද්දක් තිබීා. 

                                                සහ 
 

 සිග්්ත ආට්නටක න් ාාස තුනක  සනොමඩු කාාඳරිච්සේදටක් ආසරණට 
සන ඳරිදි ඳරි්ණක ඳාඨාාාාසක් හදාරා සහතික ඳත්රටක් ාධා තිබීා. 

 

03 

 

ඳද්ධති ඳරිඳාාක  

JM 1-2 

 

01 

 

I. විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත විශය ය්සවිදයාාටක න් 
සහෝ ආට්නටක න් ාධා්්ත ඳරි්ණක විදයාස / ස්ොරතුරු සහ සන්නිසේදන 
්ාක්නණට / ාෘදුකාාං් ඉාංජිසන්රු පඳාිකට 
 

සහෝ 
 

II. ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික / 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට සාදුසාකම් 
ාට් ා 7   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා 
 

සහෝ 
 

III. ්ෘතීයික සහ සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික 
/ සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් ාට් ා 6   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා  
 
 

   සහ 
 

  රාජය සසේසටක, සාංස්ථාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 
 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

 



 

සහෝ 
 

IV. ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත කාර්ිෂක / 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට සාදුසාකම් 
5 සිනි ාට් ා  සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

  සහ 
 

  රාජය සසේසටක, සාංස්ථාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 
 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

 
 

04 

 

ාෘදුකාාං් 

සාංසර්ධක  

JM 1-2  

     
01 

 

I. විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත විශය ය්සවිදයාාටක න් 

සහෝ ආට්නටක න් ාධා්්ත ඳරි්ණක විදයාස / ස්ොරතුරු සහ සන්නිසේදන 

්ාක්නණට / ාෘදුකාාං් ඉාංජිසන්රු පඳාිකට 
 

සහෝ 
 

II.  ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික 
/ සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් ාට් ා 7   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා 
 

සහෝ 
 

III. ්ෘතීයික සහ සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික/ 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් ාට් ා 6   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

සහ 
 

     රාජය සසේසටක, සාංස්ථාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 
 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

සහෝ 
 

 

IV. ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත කාර්ිෂක / 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් 5 සිනි ාට් ා  සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

 

සහ 
 

රාජය සසේසටක, සාංස්ථාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 
 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

 
 

05 

 

ස්ොරතුරු 

්ාක්නණ විධාටක  

JM 1-2  

    

01 

 

I. විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත විශය ය්සවිදයාාටක න් 
සහෝ ආට්නටක න් ාධා්්ත ඳරි්ණක විදයාස / ස්ොරතුරු සහ සන්නිසේදන 
්ාක්නණට / ාෘදුකාාං් ඉාංජිසන්රු පඳාිකට  

 

සහෝ 
 

II. ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික / 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් ාට් ා 7   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

සහෝ 
 

III. ්ෘතීයික සහ සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත ්ාක්නණික/ 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් ාට් ා 6   සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

සහ 
 

 
 
 
      රාජය සසේසටක, සාංසථ්ාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 



 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

සහෝ 
 

IV. ්ෘතීයික හා සෘ්තතීට මධයාඳන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්්ත කාර්ිෂක/ 
සෘ්තතීට පුහුණු ආට්නටක් වියනන් නිකු්ත කරන ාද ජාතික සෘ්තතීට 
සාදුසාකම් 5 සිනි ාට් ා  සනොමඩු ප්රවීණ්ා සහතිකටක් ාධා තිබීා. 
 

සහ 
 

      රාජය සසේසටක, සාංසථ්ාසක, සයසස්ථා ස් ා්ඩලාටක / ආට්නටක සහෝ 
 සිග්්ත සයසස්ථා ස් ආට්නටක, මදාළ ක්සනේත්රස  මසා සශය යසටන් සසර 
ඳහක ඳළපුරුද්දක් තිබිට යුතුට. 

 

 

06 

 

සාංසර්ධන 

නිාධාරී 

MA-3 

    

03 

 

 

I. ශ්රී ාාංකා විශය ය්සවිදයාා ප්රතිඳාදන සකොිෂනන් ස ාස වියනන්  සිග්  ාධන සාදුසා 
විනට සාංසටෝජන සහි් පඳාිකටක් 

 

07 

 

කාර්ටාා සහාටක 

PL-1 

 

   

03 

 
 

I. ම.සඳො.ස. (සා.සඳළ) වි ා්ට සහා සඳීම යනටි පුද්්ායින්. 

 

 

ලයව : 
 

  

නියයෝජය සුබවාධන ප්රතිා  යක ාවාිසව් - [මවුරුදු 22  සනොමඩු විට යුතු ම්ර මවුරුදු 45  සනොසිඩි විට යුතුට.] 
 

වශකාර සුබවාධක යක ාවාිසව් - [මවුරුදු 22  සනොමඩු විට යුතු ම්ර මවුරුදු 45  සනොසිඩි විට යුතුට.] 
 

ඳද්ධති ඳිසඳාක, ාෘදුකාාංග වාංලර්ධක, ය් රතුරු ්ාක්ණ විධායක, වාංලර්ධන නිධාරී - [සටස මවුරුදු 22   

සනොමඩු සහ මවුරුදු 45   සනොසිඩි විට යුතුට. ම යන්්ර මටදුම්කරුසන් සහා ඉහළ සටස් ීමාාස මදාළ සනොසේ.] 
 

කාර්යා වශායක - [මවුරුදු 18  සනොමඩු විට යුතු ම්ර මවුරුදු 45  සනොසිඩි විට යුතුට.] 

 
ය්ෝරාගැනීයම් ක්රායදදය :  
 

මූලික සාදුසාකම් සපුරා තති මටදුම්කරුසන් සුහ්් සම්මුත ඳරීක්නණටක  කිස  ාධන ම්ර ඉන් ාධා්න්නා 

ාකුණු සා ප්රමුත්ාසට ම ස ධසා ්ිීමා  ක යුතු කර  ාිසේ.  

 
 

බලාගැනීයම් යක න්යද්සි :  
 

සාා ්නතුරු ස්ථීරට. ්නතුර ස්ථීර ක රීා  සඳර සසර 03 ක ඳරිසාස කාාටක  ට ්ත සේ.  
 

ාාසික ලැටුඳ : 

 

MM 1-3 - 2016 රු. [55,925 - 10 x 1,375 - 15 x 1,910 - 98,325] + රජස  ම ා් සසන්ත දීානා, 

MM 1-1-2016 රු. [53,175 – 10 x 1,375 – 15 x 1,910 – 95,575] + රජස  ම ා් සසන්ත දීානා, 

JM 1-2 - 2016: Rs. [43,355 - 10 x 755 - 18 x 1,135 – 71,335] + රජස  ම ා් සසන්ත දීානා, 

MA 3 - 2016 - Rs. [32,200 - 10 x 445 - 11 x 660 - 10 x 730 - 5 x 750 - 54,960] + රජස  ම ා් සසන්ත 

දීානා, 

PL 1-2016   Rs. [24,750 – 10 x 250 – 10 x 270 – 7 x 300 – 15 x 330 – 37,000] + රජස  ම ා් සසන්ත 

දීානා, 

සිටුසඳන් 8% ක් සසේසක මර්ථසාධක මරමුදා  දාටක මුදල් ස්විට යුතු ම්ර සාධසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාට වියනන් 

12%ක් රජස  දාටක මුදල් සාස ස්ස  ත්. ්සද, සසේසා නියුක්තිකටන්සේ  ාර මරමුදා  3% ක දාටක මුදාක් 

සාධසාධක ප්රතිාා  ා්ඩලාට වියනන් ස්ස  ාිසේ. 

 



 

 

 

 

ආදර්ශය ය මටදුම්ඳත්රට ඳහ් සසේ මලවි සා   සවිීමසාන් ධා්් කර ්් හික ට. 
https://www.treasury.gov.lk/web/ministry-of-finance-vacancies/section/current%20vacancies  
https://www.wbb.gov.lk/web/si/jobs  
 
සම්පූර්ණ කරන ාද මටදුම්ඳ්ත 2024.08.02 දින සහෝ එදින  සඳර යක ාවාිසව්, සුබවාධක ප්රතිා  ා්ඩලය, 

යේ.ආර්. ජයලර්ධන ාධයව්ථානය, යන . 191, ධර්ාඳා ාාල්, යක ෂඹ 07 ටන ලි සනට  ලිටාඳදිාංචි ්ිඳෑසාන් 

ඳාණක් එවිට යුතුට. රජස  / සාංස්ථා සා සසේසස  නියුතු මටදුම්කරුසන් ස්සකීට මටදුම්ඳ්ත මදාළ ආට්නට සා 

ප්රධාීමන් ාාර්්සටන් සටොමුකළ යුතුට. ඳාා ව, මසම්පූර්ණ සහෝ මටදුම්ඳ්ත කිවීසම් මසසාන දිසනන් ඳසා ාිසධන 

මටදුම්ඳ්ත ප්රතික්සනේඳ සකසර්. 

 

්සද, මයදුම්ඳ්ත බශා එලනු බන ලිපි කලරයේ ලම්ඳව ඉශෂ යකෂලයර් ඉල්ලුම් කරන ්නතුර ඳැශැදිලිල වශන් 

කෂ යුතුය. සාා දින්වීා මසාාංගු ක රීා, සාංසශය යෝධනට ක රීා, සසනස් ක රීා සහෝ මටදුම්කරුසන් සකටි ාියිස්තු්් 

ක රීා සම්ධන්ධසටන් මුදල්, ආර්ථික ස්ථායීකරණ හා ජාතික ප්රතිඳ්තති මාා්යාාංශය යස  සල්කම්සේ තීරණට මසසන් 

තීරණට සසේ සිාක ට යුතුට. 

 

 

යක ාවාිසව් 

සුබවාධක ප්රතිා  ා්ඩලය 

මුදල්, ආර්ථික ව්ථායීකරණ ශා  ජාතික ප්රතිඳ්තති මාා්යාාංය 

 

https://www.treasury.gov.lk/web/ministry-of-finance-vacancies/section/current%20vacancies
https://www.wbb.gov.lk/web/si/jobs

